
 
 
 
 
 
 

 
  

  Interviewleitfaden für Vermittlung von Teilnehmer 

 

Eignungsfeststellung zukünftiger Teilnehmer 
 

■ Persönliche Informationen 

Name, Vorname: Titel: 
Straße, Hausnr.: PLZ, Wohnort: 

 

Telefon Fest: Mobil: E-Mail: 
   

 

■ Studium/Berufsausbildung (Schwerpunkte) 

_______________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 

 

■ Berufliche Schwerpunkte/Tätigkeitsbeschreibung 

_______________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________ 

 

■ Fachliche Kompetenz 

_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________ 

 

■ Besondere Kenntnisse 

_______________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________ 

 

■ Vorhaben in der Berufstätigkeit 

_______________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________ 
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■ Selbsteinschätzung 

Stärken 
_______________________________________ 

___________________________________ 
___________________________________ 
________________________________ 

Schwächen 
_____________________________________  
__________________________________ 
__________________________________ 
______ 

 

■ Motivation zur Teilnahme an der Maßnahme 

_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 

 
 

■ Einschätzung Interviewführer zur Eignung des Teilnehmers 

_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 
 

 

■ Ergänzungen / Notizen 

_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 

 

■ Vereinbarte Schritte / weiteres Vorgehen / Eignung zur Teilnahme an der Maßnahme 

_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 

 

 
 

■ Eignung des Interessenten zur Teilnahme an der Maßnahme gegeben? 

 

🗆 ja 

🗆 ja, unter folgenden Voraussetzungen: _______________________________ 

 _______________________________ 

🗆 nein 
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■ Persönlicher Eindruck 
Haltung während  
des Gespräches 

selbstbewusst 🗆 entspannt 🗆 zögernd 🗆 eher unsicher 🗆 

Anpassungsfähigkeit 
sehr flexibel 🗆 passt sich gut an 🗆 

etwas  

unsicher 🗆 

nicht 
anpassungs- 

fähig 🗆 

Reaktion 
begeistert 🗆 offen 🗆 höflich 🗆 

zurück- 

haltend 🗆 

Erscheinung 
sehr gepflegt 🗆 

ordentlich  

und sauber 🗆 

unan- 

gepasst 🗆 

 

Kommunikationsfähigkeit 
klar und deutlich🗆 verständlich 🗆 unklar 🗆 

 

 
 
 
 
 
 

Interviewführer: __________________    Datum:______________ 


